
 
 
 
 
 
 
 
 

รายงานการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565  รอบ 6 เดือน 
(เดือนตุลาคม 2564 ถึง เดือนมีนาคม 2565) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เทศบาลตำบลโพธิ์ทอง 
ตำบลโพธิ์ทอง  อำเภอศรีสมเด็จ  จังหวัดรอยเอ็ด 

 
 



 
ผลการดำเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริตของเทศบาลตำบลโพธิ์ทอง 

ตำบลโพธิ์ทอง อำเภอศรีสมเด็จ  จังหวัดรอยเอ็ด 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 รอบ 6 เดือน (เดือนตุลาคม 2564 ถึง เดือนมีนาคม 2565) 

ดานความเสี่ยงการทุจริตท่ีเก่ียวของกับการพิจารณาอนุมัติ อนุญาต 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม - 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน รับจางเขียนแบบแปลนบานและตรวจเอง 

เหตุการณความเสี่ยงท่ีอาจเกิดขึ้น ผลประโยชนทับซอน รับจางเขียนแบบแปลนบานและตรวจเอง (ถึงแมราชการจะใหมีแบบมาตรฐาน 
อำนวยความสะดวกใหกับประชาชนก็ตาม แตการขออนุญาตตองมีผังประกอบ จึงตองวาจางผูตรวจ
ผูอนุมัติ อนุญาต จะไดผานงาย) 

มาตรการปองกันเพ่ือไมใหเกิดการทุจริต 1. ประชาสัมพันธใหประชาชนรับทราบเงื่อนไข ขั้นตอน วิธีการขออนุญาตกอสรางโดยละเอียด และ       
มีการเผยแพรประชาสัมพันธ เรื่องแบบแปลนการกอสราง 
2. มีแผนผังการดำเนินงานแสดงไวท่ีสำนักงาน มีตารางอัตราคาธรรมเนียมตาง ๆ แสดงใหเห็นโดย
ชัดแจง 
3. ผู บังคับบัญชาควบคุมการทำงาน กำชับเจาหนาที ่ หามเรียกรับเงินหรือคาตอบแทนอยางอ่ืน        
หรือแมแตในกรณีประชาชนท่ีมาติดตอเสนอใหเพ่ือตองการความรวดเร็วก็หามไมใหเจาหนาท่ีรับ 
4. มีชองทางการรองเรียนการทำงานของเจาหนาที่หรือพนักงาน ลูกจางของหนวยงานเทศบาล
ตำบล 

ระดับของความเสี่ยง ปานกลาง 

สถานการณดำเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไมไดดำเนินการ 
 เฝาระวัง และตดิตามตอเน่ือง 
 เริ่มดำเนินการไปแลวบาง แตยังไมครบถวน 
 ตองดำเนินการปรับปรุงมาตรการปองกันการทุจริตใหเหมาะสมยิ่งข้ึน 
 เหตุผลอ่ืน ๆ (โปรดระบุ)………………………….. 

รายละเอียดขอมูลการดำเนินงาน 1. มกีารจัดทำแผนผังการดำเนินงานแสดงไวท่ีสำนักงานและจัดทำคูมือสำหรับประชาชนใหเปนปจจุบัน
สอดคลองกับกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
2. มีชองทางการรองเรียนการทำงานของเจาหนาที่หรือพนักงาน ลูกจางของหนวยงานเทศบาล
ตำบล ดังน้ี 
  ๑) รองเรียนดวยตนเอง ท่ีศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต เทศบาลตำบลโพธ์ิทอง  
  ๒) เว็บไซตเทศบาลตำบลโพธ์ิทอง http://www.phothong-roiet.go.th/ 
  ๓) เฟซบุค “เทศบาลตำบลโพธ์ิทอง”  
  ๔) กลองรับเรื่องรองเรียนการทุจริตในเทศบาลตำบลโพธ์ิทอง  
  ๕) รองเรียนทางโทรศัพท ๐43-508320   

ตัวชี้วัด จำนวนเรื่องรองเรียนการทุจรติและประพฤตมิิชอบของเจาหนาท่ีเทศบาลตำบลโพธ์ิทอง 

ผลการดำเนินงาน ไมมเีรื่องรองเรียน 

ผูรายงาน กองชาง 

สังกัด เทศบาลตำบลโพธ์ิทอง 

วัน/เดือน/ป ท่ีรายงาน 1 เมษายน พ.ศ. 2565 

 

 

 

 

 



 
ผลการดำเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริตของเทศบาลตำบลโพธิ์ทอง 

ตำบลโพธิ์ทอง อำเภอศรีสมเด็จ  จังหวัดรอยเอ็ด 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 รอบ 6 เดือน (เดือนตุลาคม 2564 ถึง เดือนมีนาคม 2565) 

ดานความเสี่ยงการทุจริตท่ีเก่ียวของกับการพิจารณาอนุมัติ อนุญาต 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม - 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน เจาหนาท่ีเรียกรับสินบนเพ่ือความรวดเร็วในการพิจารณา อนุมัต ิอนุญาต 

เหตุการณความเสี่ยงท่ีอาจเกิดขึ้น การดำเนินการยื่นคำขออนุญาต ไมมีกรอบระยะเวลากำหนดท่ีชัดเจนอาจกอใหเกิดการเรียกรบัสินบน
เพ่ือความรวดเร็วในการพิจารณาอนุมัติ อนุญาต 

มาตรการปองกันเพ่ือไมใหเกิดการทุจริต 1. เจาหนาที่ผูรับผิดชอบภารกิจงานที่มีการออกใบอนุญาต จัดทำคูมือสำหรับประชาชน โดยกำหนด
หลักเกณฑ รายละเอียดข้ันตอน ระยะเวลาดำเนินการ เอกสารท่ีใชประกอบการยื่นคำขอ คาธรรมเนียม
ท่ีชัดเจนและมีการปรับปรุงขอมูลท่ีเปนปจจุบัน และประชาชนสามารถเขาถึงขอมูลไดงาย 
2. มีชองทางการรองเรียนการทำงานของเจาหนาที่หรือพนักงาน ลูกจางของหนวยงานเทศบาลตำบล
โพธ์ิทอง 

ระดับของความเสี่ยง ต่ำ 

สถานการณดำเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไมไดดำเนินการ 
 เฝาระวัง และตดิตามตอเน่ือง 
 เริ่มดำเนินการไปแลวบาง แตยังไมครบถวน 
 ตองดำเนินการปรับปรุงมาตรการปองกันการทุจริตใหเหมาะสมยิ่งข้ึน 
 เหตุผลอ่ืน ๆ (โปรดระบุ)………………………….. 

รายละเอียดขอมูลการดำเนินงาน 1. มีการจัดทำแผนผังการดำเนินงานแสดงไวท่ีสำนักงานและจัดทำคูมือสำหรับประชาชนใหเปนปจจุบัน
สอดคลองกับกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
2. มีชองทางการรองเรียนการทำงานของเจาหนาที ่หรือพนักงาน ลูกจางของหนวยงานเทศบาล       
ตำบลโพธ์ิทอง ดังน้ี 
  ๑) รองเรียนดวยตนเอง ท่ีศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริตเทศบาลตำบลโพธ์ิทอง  
  ๒) เว็บไซตเทศบาลตำบลโพธ์ิทอง http://www.phothong-roiet.go.th/ 
  ๓) เฟซบุค “เทศบาลตำบลโพธ์ิทอง”  
  ๔) กลองรับเรื่องรองเรียนการทุจริตในเทศบาลตำบลโพธ์ิทอง  
  ๕) รองเรียนทางโทรศัพท ๐43-508320   

ตัวชี้วัด จำนวนเรื่องรองเรียนการทุจรติและประพฤตมิิชอบของเจาหนาท่ีเทศบาลตำบลโพธ์ิทอง 

ผลการดำเนินงาน ไมมเีรื่องรองเรียน 

ผูรายงาน ทุกสำนัก/กอง/ฝาย ท่ีมีภารกิจหรอืหนาท่ีในการออกใบอนุญาต 

สังกัด เทศบาลตำบลโพธ์ิทอง 

วัน/เดือน/ป ท่ีรายงาน 1  เมษายน พ.ศ.2565 

 

 

 

 

 

 

 

 



ผลการดำเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริตของเทศบาลตำบลโพธิ์ทอง 

ตำบลโพธิ์ทอง อำเภอศรีสมเด็จ  จังหวัดรอยเอ็ด 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 รอบ 6 เดือน (เดือนตุลาคม 2564 ถึง เดือนมีนาคม 2565) 

ดานความเสี่ยงการทุจริตท่ีเก่ียวของกับการพิจารณาอนุมัติ อนุญาต 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม - 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน การตรวจเอกสาร ไมครบถวนตามท่ีระบุไวในคำขอ แตมีการรับเรื่องไว 

เหตุการณความเสี่ยงท่ีอาจเกิดขึ้น 1. เจาหนาที่ปฏิบัติงานเลือกปฏิบัติกับประชาชนผูใชบริการ นิติบุคคลหรือหางหุนสวน โดยการละเวน 
เพิกเฉยไมตรวจสอบเอกสาร ชี้แจงหรือแจงเจาของเรื่องผูมาติดตอใหนำเอกสารมายื่นใหครบเพราะ
เจาหนาท่ีรูจัก มีสวนไดสวนเสียและมีผลประโยชนรวมกัน กอใหเกิดความเสียหายแกหนวยงานราชการ 
2. เจาหนาที่ใชชองทางในเรื่องของการตรวจเอกสารไมครบ เรียกรับเงินหรือทรัพยสินแทนการยื่น
เอกสารเพ่ืออำนวยความสะดวกและความรวดเร็ว 

มาตรการปองกันเพ่ือไมใหเกิดการทุจริต 1. หัวหนาสวนราชการกำชับเจาหนาท่ีในการตรวจเอกสารใหถูกตองครบถวนในสวนท่ีเปนสาระสำคัญ 
2. เจาหนาท่ีระบุรายละเอียดของเอกสารท่ีตองใชประกอบการยื่นคำขอท่ีชัดเจนแลวแตกรณี 
3. ประชาชนเขาถึงขอมูลรายละเอียดของเอกสารที่ใชยื่นประกอบคำขอไดงายและทั่วถึงและสามารถ
ติดตาม ตรวจสอบได 
4. มีการจัดเก็บเอกสารหลักฐานเพ่ือสามารถตรวจสอบหรือมีระบบสืบคนยอนกลับผูมาขอรับบริการ 
5. เจาหนาที่ผูรับผิดชอบปรับปรุงคูมือการใหบริการประชาชนในรูปแบบที่เขาใจงาย และเปดเผยใน
ระบบออนไลน (Simplify and Online) 
6. มีชองทางการรองเรียนการทำงานของเจาหนาท่ี 

ระดับของความเสี่ยง ต่ำ 

สถานการณดำเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไมไดดำเนินการ 
 เฝาระวัง และตดิตามตอเน่ือง 
 เริ่มดำเนินการไปแลวบาง แตยังไมครบถวน 
 ตองดำเนินการปรับปรุงมาตรการปองกันการทุจริตใหเหมาะสมยิ่งข้ึน 
 เหตุผลอ่ืน ๆ (โปรดระบุ)………………………….. 

รายละเอียดขอมูลการดำเนินงาน 1. เจาหนาที่ผูรับผิดชอบปรับปรุงคูมือการใหบริการประชาชนในรูปแบบที่เขาใจงาย และเปดเผยใน
ระบบออนไลน (Simplify and Online) 
2. หัวหนาสวนราชการกำชับเจาหนาที่ในการตรวจเอกสารใหถูกตองครบถวนในสวนที่เปนสาระสำคัญ   
มีการจัดเก็บเอกสารหลักฐานเพ่ือสามารถตรวจสอบหรือมีระบบสืบคนยอนกลับผูมาขอรับบริการ 
3. มีชองทางการรองเรียนการทำงานของเจาหนาที่หรือพนักงาน ลูกจางของหนวยงานเทศบาลตำบล
โพธ์ิทอง ดังน้ี  
  ๑) รองเรียนดวยตนเอง ท่ีศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริตเทศบาลตำบลโพธ์ิทอง  
  ๒) เว็บไซตเทศบาลตำบลโพธ์ิทอง http://www.phothong-roiet.go.th/ 
  ๓) เฟซบุค “เทศบาลตำบลโพธ์ิทอง”  
  ๔) กลองรับเรื่องรองเรียนการทุจริตในเทศบาลตำบลโพธ์ิทอง  
  ๕) รองเรียนทางโทรศัพท ๐43-508320   

ตัวชี้วัด จำนวนเรื่องรองเรียนการทุจรติและประพฤตมิิชอบของเจาหนาท่ีเทศบาลตำบลโพธ์ิทอง 

ผลการดำเนินงาน ไมมเีรื่องรองเรียน 

ผูรายงาน ทุกสำนัก/กอง/ฝาย ท่ีมีภารกิจหรอืหนาท่ีในการออกใบอนุญาต 

สังกัด เทศบาลตำบลโพธ์ิทอง 

วัน/เดือน/ป ท่ีรายงาน 1 เมษายน พ.ศ.2565 

 

 



ผลการดำเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริตของเทศบาลตำบลโพธิ์ทอง 

ตำบลโพธิ์ทอง อำเภอศรีสมเด็จ  จังหวัดรอยเอ็ด 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 รอบ 6 เดือน (เดือนตุลาคม 2564 ถึง เดือนมีนาคม 2565) 

ดานความเสี่ยงการทุจริตท่ีเก่ียวของกับการพิจารณาอนุมัติ อนุญาต 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม - 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน การเอ้ือประโยชนใหกับผูขออนุญาตบางราย 

เหตุการณความเสี่ยงท่ีอาจเกิดขึ้น การตรวจสอบสถานที่ตั้งที่ขออนุญาตประกอบกิจการที่เปนอันตรายตอสุขภาพ อาจมีการเอื้อประโยชน
ใหกับผูขออนุญาตบางรายในกรณีที่จัดตั้งสถานประกอบการไมเปนไปตามหลักเกณฑ โดยการจัดทำ
รายงานไมเปนไปตามขอเท็จจริง 

มาตรการปองกันเพ่ือไมใหเกิดการทุจริต 1. เจาหนาท่ีผูมีหนาท่ีออกตรวจสถานประกอบการใหจัดทำรายงานผลการตรวจสอบพรอมแนบรูปถาย
สถานประกอบการเสนอผูบริหารประกอบการพิจารณาอนุญาต 
2. ตรวจสอบเอกสารหลักฐานประกอบคำขอ 
3. หากมีการฝาฝนหรือกระทำผิดตามแนวทางปฏิบัติดังกลาวขางตน จะตองไดรับการพิจารณาทางวินัย
ตามระเบียบขอบังคับ 
4. ประชาชนเขาถึงขอมูลรายละเอียดของเอกสารที่ใชยื่นประกอบคำขอไดงายและทั่วถึงและสามารถ
ติดตาม ตรวจสอบได 
5. มีชองทางการรองเรียนการทำงานของเจาหนาที่หรือพนักงาน ลูกจางของหนวยงานเทศบาลตำบล
โพธ์ิทอง 

ระดับของความเสี่ยง ปานกลาง 

สถานการณดำเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไมไดดำเนินการ 
 เฝาระวัง และตดิตามตอเน่ือง 
 เริ่มดำเนินการไปแลวบาง แตยังไมครบถวน 
 ตองดำเนินการปรับปรุงมาตรการปองกันการทุจริตใหเหมาะสมยิ่งข้ึน 
 เหตุผลอ่ืน ๆ (โปรดระบุ)………………………….. 

รายละเอียดขอมูลการดำเนินงาน 1. เจาหนาที่ผูมีหนาที่ออกตรวจสถานประกอบการจัดทำรายงานผลการตรวจสอบพรอมแนบรูปถาย
สถานประกอบการเสนอผูบริหารประกอบ การพิจารณาอนุญาต 
2. ประชาชนเขาถึงขอมูลรายละเอียดของเอกสารที่ใชยื่นประกอบคำขอไดงายและทั่วถึงและสามารถ
ติดตาม ตรวจสอบได 
3. เจาหนาท่ีผูมีหนาท่ีออกตรวจสถานประกอบการตองแสดงบัตรประจำตวัเจาพนักงานสาธารณสุขและ
บัตรประจำตัวซึ่งไดรับแตงตั้งจากเจาพนักงานทองถ่ิน 
4. มีชองทางการรองเรียนการทำงานของเจาหนาที่หรือพนักงาน ลูกจางของหนวยงานเทศบาลตำบล
โพธ์ิทอง 

ตัวชี้วัด จำนวนเรื่องรองเรียนการทุจรติและประพฤตมิิชอบของเจาหนาท่ีเทศบาลตำบลโพธ์ิทอง 

ผลการดำเนินงาน ไมมเีรื่องรองเรียน 

ผูรายงาน สำนักปลดั 

สังกัด เทศบาลตำบลโพธ์ิทอง 

วัน/เดือน/ป ท่ีรายงาน 1 เมษายน พ.ศ.2565 

 

 

 

 

 

 



ผลการดำเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริตของเทศบาลตำบลโพธิ์ทอง 

ตำบลโพธิ์ทอง อำเภอศรีสมเด็จ  จังหวัดรอยเอ็ด 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 รอบ 6 เดือน (เดือนตุลาคม 2564 ถึง เดือนมีนาคม 2565) 

ดานความเสี่ยงการทุจริตในความโปรงใสของการใชอำนาจและตำแหนงหนาท่ี 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม - 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน ความไมโปรงใสในการบริหารงานบุคคล 

เหตุการณความเสี่ยงท่ีอาจเกิดขึ้น การซื้อ ขายตำแหนง การประเมินความดีความชอบ การแตงตั้ง โยกยาย การดำเนินการวินัย 

มาตรการปองกันเพ่ือไมใหเกิดการทุจริต 1. มีการแตงตั้งคณะกรรมการกลั่นกรองผลการประเมินผลการปฏิบัติงานราชการในแตละรอบป  
2. มีการประกาศรับโอนยายขาราชการ 
3. มีการแตงตั้งคณะกรรมการสอบ/สัมภาษณ/ประกาศผล  
4. มีการแตงตั้งคณะกรรมการสอบขอเท็จจริง /คณะกรรมการสอบวินัยฯ  
5. ถามีความผิดจริง ดำเนินการทางวินัยพนักงานสวนทองถ่ิน  
6. หนวยงานนำระบบการประเมินความพึงพอใจและไมพึงพอใจของผูรับบริการและผูมีสวนไดสวนเสีย
เปนขอมูลประกอบการพิจารณาเลื่อนข้ันเงินเดือน หรือการประเมินความดีความชอบในการปฏิบัติงาน 
7. ปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม 

ระดับของความเสี่ยง ต่ำ 

สถานการณดำเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไมไดดำเนินการ 
 เฝาระวัง และตดิตามตอเน่ือง 
 เริ่มดำเนินการไปแลวบาง แตยังไมครบถวน 
 ตองดำเนินการปรับปรุงมาตรการปองกันการทุจริตใหเหมาะสมยิ่งข้ึน 
 เหตุผลอ่ืน ๆ (โปรดระบุ)………………………….. 

รายละเอียดขอมูลการดำเนินงาน 1. คำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการกลัน่กรองผลการประเมินผลการปฏบัิติงานราชการในแตละรอบป  
2. ประกาศรับโอนยายขาราชการ 
3. แตงตั้งคณะกรรมการสอบ/สัมภาษณ/ประกาศผล  
4. มีการแตงตั้งคณะกรรมการสอบขอเท็จจริง /คณะกรรมการสอบวินัยฯ  
5. จัดทำแนวทางการประพฤติปฏบัิติตนตามประมวลจริยธรรมพนักงานสวนทองถ่ิน 

ตัวชี้วัด จำนวนเรื่องรองเรียนการทุจรติและประพฤตมิิชอบของเจาหนาท่ีเทศบาลตำบลโพธ์ิทอง 

ผลการดำเนินงาน ไมมเีรื่องรองเรียน 

ผูรายงาน สำนักปลดั 

สังกัด เทศบาลตำบลโพธ์ิทอง 

วัน/เดือน/ป ท่ีรายงาน 1 เมษายน พ.ศ. 2565 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ผลการดำเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริตของเทศบาลตำบลโพธิ์ทอง 

ตำบลโพธิ์ทอง อำเภอศรีสมเด็จ  จังหวัดรอยเอ็ด 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 รอบ 6 เดือน (เดือนตุลาคม 2564 ถึง เดือนมีนาคม 2565) 

ดานความเสี่ยงการทุจริตในความโปรงใสของการใชอำนาจและตำแหนงหนาท่ี 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม - 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน การเก็บรักษาเงินและการนำเงินสงคลัง 

เหตุการณความเสี่ยงท่ีอาจเกิดขึ้น เจาหนาท่ีมีการยกเลิกใบเสร็จรับเงินในระบบ ทำใหการรายงานการรับเงินประจำวันนอยกวาท่ีรับไวจริง  
รับเงินและออกใบเสร็จการรับเงินแลว แตไมนำเงินสด เช็ค นำฝากธนาคารในวันนั้น แตนำฝากใน
ภายหลัง และอาจนำเงินไปใชสวนตัวกอน 

มาตรการปองกันเพ่ือไมใหเกิดการทุจริต 1. หัวหนาสวนราชการหรือผูที่ไดรับมอบหมายตรวจสอบจำนวนเงินที่เจาหนาที่จัดเก็บและนำสงกับ
หลักฐานและรายการท่ีบันทึกไวในระบบวาถูกตองครบถวนหรือไม ผูตรวจสอบแสดงยอดรวมเงินรับตาม
ใบเสร็จรับเงินทุกฉบับท่ีไดรับในวันน้ันไวในสำเนาใบเสร็จรับเงินฉบับสุดทาย และ ลงลายช่ือกำกับไว 
2. หลังจากวันท่ีออกใบเสร็จรับเงิน จำเปนตองออกเครื่องหมายใหม ใหระบุสาเหตุท่ียกเลิก และบันทึก
เสนอตามลำดับบังคับบัญชา 
3. ใหมีการจัดทำทะเบียนคุมใบเสร็จรับเงินเพื่อใหทราบและตรวจสอบไดวาไดรับมาและจายไปเทาใด 
เลขท่ีใดถึงเลขท่ีใด เจาหนาท่ีผูใดเปนผูรับไปดำเนินการจัดเก็บเงิน เมื่อวันท่ี เดือน ปใด 

ระดับของความเสี่ยง ปานกลาง 

สถานการณดำเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไมไดดำเนินการ 
 เฝาระวัง และตดิตามตอเน่ือง 
 เริ่มดำเนินการไปแลวบาง แตยังไมครบถวน 
 ตองดำเนินการปรับปรุงมาตรการปองกันการทุจริตใหเหมาะสมยิ่งข้ึน 
 เหตุผลอ่ืน ๆ (โปรดระบุ)………………………….. 

รายละเอียดขอมูลการดำเนินงาน 1. มีการจัดทำทะเบียนคุมการใชใบเสร็จร ับเงินในแตละวัน โดยบันทึกรายละเอียดเกี ่ยวกับ
ใบเสร็จรับเงิน เลมที่ เลขท่ี วันที่รับเงิน ชื่อสกุลผูจายเงิน จำนวนเงิน และทำสรุปจำนวนเงินที่ไดรับ      
ในแตละวัน 
2. จัดทำคำสั่งเจาหนาที่ตรวจสอบการรับ - จายเงินประจำวันและปฏิบัติหนาที่ตามที่ไดรับแตงตั้ง        
โดยตรวจสอบการรับเงินและแสดงยอดเงินรวมรับตามใบเสร็จรับเงินทุกฉบับท่ีไดรับในวันน้ันไวในสำเนา
ใบเสร็จรับเงิน ฉบับสุดทายและลงลายมือช่ือกำกับไว 
3. หัวหนาฝาย หัวหนางานตรวจสอบบันทึกรายละเอียดในใบเสร็จรับเงินใหถูกตองครบถวนเปนประจำ
ทุกวัน 
4. หากใบเสร็จรับเงินมีการแกไข ตองแกไขจำนวนเงิน/ตัวอักษร ใหเหมือนกันทุกฉบับ ท้ังฉบับจริงและ
สำเนาและใหผูรับเงินลงลายมือช่ือกำกับ โดยหัวหนาฝาย หัวหนางานตรวจสอบเปนประจำทุกวัน 

ตัวชี้วัด จำนวนเรื่องรองเรียนการทุจรติและประพฤตมิิชอบของเจาหนาท่ีเทศบาลตำบลโพธ์ิทอง 

ผลการดำเนินงาน ไมมเีรื่องรองเรียน 

ผูรายงาน กองคลัง 

สังกัด เทศบาลตำบลโพธ์ิทอง 

วัน/เดือน/ป ท่ีรายงาน 1 เมษายน พ.ศ.2565 

 

 

 

 

 

 



ผลการดำเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริตของเทศบาลตำบลโพธิ์ทอง 

ตำบลโพธิ์ทอง อำเภอศรีสมเด็จ  จังหวัดรอยเอ็ด 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 รอบ 6 เดือน (เดือนตุลาคม 2564 ถึง เดือนมีนาคม 2565) 

ดานความเสี่ยงการทุจริตในความโปรงใสของการใชจายงบประมาณและการบริหารจัดการทรัพยากรภาครัฐ 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม - 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน การใชรถยนตของหนวยงานและการบำรุงรักษา 

เหตุการณความเสี่ยงท่ีอาจเกิดขึ้น 1. เจาหนาที่ผูใชรถยนต รถจักรยานยนตราชการนำน้ำมันไปใชสวนตัว เชน การดูดน้ำมันไปใชสวนตัว
ระหวางทาง หรือเติมน้ำมันไมครบตามใบสั่งจาย สวนน้ำมันที่เหลือนำใสถังหรือทอนเปนเงินสด           
โดยเจาหนาท่ีรวมมือกับผูประกอบการ 
2. การนำรถราชการไปใชสวนตัว โดยการนำรถราชการออกนอกเสนทางท่ีขออนุมัติ 
3. การจัดซื้อรถยนต รถจักรยานยนตสำหรับใชในภารกิจของเทศบาลบางประเภทไมเหมาะสมกับสภาพ
ใชงานทำใหรถยนต รถจักรยานยนตชำรุดเสียหายเร็ว 
4. การใชรถยนต รถจักรยานยนตสวนกลางพนักงานขับรถลาหรือมีเหตใุหไมสามารถปฏบัิติหนาท่ี ทำให
การไปติดตอราชการจำเปนตองมีคนขับรถแทน ซึ่งอาจไมอยูในภาระหนาที่หรือความรับผิดชอบของ
บุคคลน้ัน 

มาตรการปองกันเพ่ือไมใหเกิดการทุจริต 1. กำชับเจาหนาท่ีผูรับผิดชอบการใชรถราชการปฏิบัติตามกฎ ระเบียบท่ีกำหนดไวอยางเครงครัด 
2. ผูบริหารเปนแบบอยางใหกับเจาหนาท่ีในการใชรถราชการ โดยไมนำรถราชการไปใชสวนตัวท้ังในวัน
เวลาราชการและวันหยุดราชการ 
3. ตองมีหนังสือการอนุญาตนำรถราชการไปใชจากผูมีอำนาจ พรอมแนบหลักฐานการไปติดตอราชการ 
4. มีคำสั่งแบงงานใหเจาหนาท่ีรับผิดชอบรถยนต รถจักรยานยนตแตละคัน พรอมการใชรถใหชัดเจน 
5. ผูบังคับบัญชาควบคุมและมอบหมายใหพนักงานขับรถทุกคันควบคุมเข็มไมลกอนรถออกและรายงาน
การควบคุมใหทราบเปนประจำทุกเดือน 

ระดับของความเสี่ยง ปานกลาง 

สถานการณดำเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไมไดดำเนินการ 
 เฝาระวัง และตดิตามตอเน่ือง 
 เริ่มดำเนินการไปแลวบาง แตยังไมครบถวน 
 ตองดำเนินการปรับปรุงมาตรการปองกันการทุจริตใหเหมาะสมยิ่งข้ึน 
 เหตุผลอ่ืน ๆ (โปรดระบุ)………………………….. 

รายละเอียดขอมูลการดำเนินงาน 1. มีการจัดทำหนังสือการอนุญาตนำรถราชการไปใชจากผูมีอำนาจ พรอมแนบหลักฐานการไปติดตอ
ราชการ 
2. ในการเติมน้ำมัน ใหตรวจสอบมาตรวัดระดับน้ำมันเช้ือเพลิงกอนออกเดินทาง และบันทึกระดับน้ำมัน
เช้ือเพลิงกอนออกเดินทางไวเพ่ืออางอิงในการเติมน้ำมันหลังเสร็จสิ้นการใชรถ 
3. หลังเสร็จภารกิจจากการปฏิบัติงานแลว พนักงานขับรถยนตสวนกลางนำรถยนตราชการจอด ณ ท่ี
จอดรถยนตราชการของสำนักงาน และตรวจสอบบันทึกการใชรถยนต วาไดมีการบันทึกเปนปจจุบัน
หรือไม 
4. คำสั่งแบงงานใหเจาหนาท่ีรับผิดชอบรถยนต รถจักรยานยนตแตละคัน พรอมการใชรถใหชัดเจน 
5. พนักงานขับรถทุกคันควบคุมเข็มไมลกอนรถออกและรายงานการควบคุมใหผูบังคับบัญชาทราบเปน
ประจำทุกเดือน 

ตัวชี้วัด จำนวนเรื่องรองเรียนการทุจรติและประพฤตมิิชอบของเจาหนาท่ีเทศบาลตำบลโพธ์ิทอง 

ผลการดำเนินงาน ไมมเีรื่องรองเรียน 

ผูรายงาน สำนักปลดั 

สังกัด เทศบาลตำบลโพธ์ิทอง 

วัน/เดือน/ป ท่ีรายงาน 1 เมษายน พ.ศ.2565 

 



ผลการดำเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริตของเทศบาลตำบลโพธิ์ทอง 

ตำบลโพธิ์ทอง อำเภอศรีสมเด็จ  จังหวัดรอยเอ็ด 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 รอบ 6 เดือน (เดือนตุลาคม 2564 ถึง เดือนมีนาคม 2565) 

ดานความเสี่ยงการทุจริตในความโปรงใสของการใชจายงบประมาณและการบริหารจัดการทรัพยากรภาครัฐ 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม - 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน การใหสินบน การรับของขวัญ ทรพัยสินหรือประโยชนอ่ืนใดของเจาหนาท่ี 

เหตุการณความเสี่ยงท่ีอาจเกิดขึ้น มีการรับของขวัญทรัพยสิน สินน้ำใจหรือประโยชนอื่นใดจากคูสัญญาหรือประชาชนผูรับบริการของ
หนวยงาน 

มาตรการปองกันเพ่ือไมใหเกิดการทุจริต 1. เจาหนาท่ีตองไมรับหรือถามนำการรับของขวัญหรือประโยชนอ่ืนใดนอกเหนือจากทรัพยสินอันควรได
ตามกฎหมาย เชน คาธรรมเนียม เปนตน เวนแตการรับของขวัญหรือประโยชนอ่ืนใดโดยธรรมจรรยา 
2. ใชการประเมินความพึงพอใจในการเขารับบริการแทนการใหของขวัญเพื่อเปนการปองกันการฝาฝน
กฎระเบียบอีกท้ังเพ่ือประโยชนในการเสริมสรางกำลังใจและทัศนคติท่ีดีใหแกเจาหนาท่ี 
3. หนวยงานประกาศนโยบายการงดใหหรือรับของขวัญ ของกำนัลหรือประโยชนอื ่นใด (No Gift 
Policy) ในการดำเนินงานและชวงเทศกาลสำคัญ ใหขาราชการและเจาหนาท่ีของเทศบาลตำบลโพธ์ิทอง
ทุกระดับยึดถือเปนแนวทางปฏิบัติ 

ระดับของความเสี่ยง ปานกลาง 

สถานการณดำเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไมไดดำเนินการ 
 เฝาระวัง และตดิตามตอเน่ือง 
 เริ่มดำเนินการไปแลวบาง แตยังไมครบถวน 
 ตองดำเนินการปรับปรุงมาตรการปองกันการทุจริตใหเหมาะสมยิ่งข้ึน 
 เหตุผลอ่ืน ๆ (โปรดระบุ)………………………….. 

รายละเอียดขอมูลการดำเนินงาน 1. มีประเมินความพึงพอใจในการเขารับบริการ 
2. หนวยงานประกาศนโยบายการงดใหหรือรับของขวัญ ของกำนัลหรือประโยชนอื ่นใด (No Gift 
Policy) ในการดำเนินงานและชวงเทศกาลสำคัญ ใหขาราชการและเจาหนาท่ีของเทศบาลตำบลโพธ์ิทอง
ทุกระดับยึดถือเปนแนวทางปฏิบัติ 

ตัวชี้วัด จำนวนเรื่องรองเรียนการทุจรติและประพฤตมิิชอบของเจาหนาท่ีเทศบาลตำบลโพธ์ิทอง 

ผลการดำเนินงาน ไมมเีรื่องรองเรียน 

ผูรายงาน ทุกสำนัก/กอง/ฝาย  

สังกัด เทศบาลตำบลโพธ์ิทอง 

วัน/เดือน/ป ท่ีรายงาน 1 เม.ย. พ.ศ.2565 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ผลการดำเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริตของเทศบาลตำบลโพธิ์ทอง 

ตำบลโพธิ์ทอง อำเภอศรีสมเด็จ  จังหวัดรอยเอ็ด 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 รอบ 6 เดือน (เดือนตุลาคม 2564 ถึง เดือนมีนาคม 2565) 

ดานความเสี่ยงการทุจริตในความโปรงใสของการใชจายงบประมาณและการบริหารจัดการทรัพยากรภาครัฐ 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม - 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน การจัดเก็บรายไดคาน้ำประปา 

เหตุการณความเสี่ยงท่ีอาจเกิดขึ้น การจัดเก็บรายไดคาน้ำประปา เจาหนาที่ผูปฏิบัติงาน ปฏิบัติงานไมถูกตองตามที่ระเบียบฯ กำหนด       
ทำใหเกิดขอผิดพลาดในการปฏิบัติงาน และการจดมาตรวัดน้ำของเจาหนาที่ผูปฏิบัติงานอาจมีความ
คลาดเคลื่อนไปจากความเปนจริงอาจนำไปสูการถูกรองเรียนได 

มาตรการปองกันเพ่ือไมใหเกิดการทุจริต 1. หัวหนาสวนราชการกำชับเจาหนาท่ีในการปฏิบัติงานใหเปนไปตามระเบียบฯ ท่ีกำหนด 
2. เจาหนาท่ีรายงานผลการปฏิบัติงานอยางสม่ำเสมอ 
3. หัวหนาสวนราชการกำชับเจาหนาท่ีตรวจสอบตัวเลขใหถูกตองกอนท่ีจะบันทึกลงในสมุดบัญชี 
4. หัวหนาสวนราชการมีการตรวจทานรายงานการปฏิบัติงานของเจาหนาท่ีอยางสม่ำเสมอ 

ระดับของความเสี่ยง ปานกลาง 

สถานการณดำเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไมไดดำเนินการ 
 เฝาระวัง และตดิตามตอเน่ือง 
 เริ่มดำเนินการไปแลวบาง แตยังไมครบถวน 
 ตองดำเนินการปรับปรุงมาตรการปองกันการทุจริตใหเหมาะสมยิ่งข้ึน 
 เหตุผลอ่ืน ๆ (โปรดระบุ)………………………….. 

รายละเอียดขอมูลการดำเนินงาน 1. คำสั่งแตงตั้งเจาหนาท่ีผูปฏิบัติงานการจดมาตรวัดน้ำ 
2. เมื่อมาตรวัดน้ำชำรุด เจาหนาที่จดมาตรวัดน้ำรายงานใหผูบังคับบัญชาทราบและแจงเจาหนาท่ี
ผูปฏิบัติงานกองชางดำเนินการซอม/เปลี่ยน 
3. มีการตรวจสอบเลขมาตรวัดน้ำเพ่ือออกใบเสร็จคาน้ำประปาของทุกเดือนใหถูกตอง 
4. รายงานผลการจัดเก็บเก็บน้ำประปาของทุกเดือนและจัดทำบันทึกรายงานผูคางชำระน้ำประปาเพ่ือ
ทำการตัดมาตรวัดน้ำของทุกเดือน 
5. ออกหนังสอืติดตามผูคางชำระคาน้ำประปาของทุกเดือน 
6. รายงานขอมูลการขอใชน้ำประปา การยกเลิกและตัดมาตรน้ำประจำเดือน 
7. มีสมุดบันทึกการออกจดมาตรวัดน้ำของเจาหนาท่ีผูปฏิบัติงาน 

ตัวชี้วัด จำนวนเรื่องรองเรียนการทุจรติและประพฤตมิิชอบของเจาหนาท่ีเทศบาลตำบลโพธ์ิทอง 

ผลการดำเนินงาน ไมมเีรื่องรองเรียน 

ผูรายงาน กองคลัง 

สังกัด เทศบาลตำบลโพธ์ิทอง 

วัน/เดือน/ป ท่ีรายงาน 1 เมษายน พ.ศ.2565 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ผลการดำเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริตของเทศบาลตำบลโพธิ์ทอง 

ตำบลโพธิ์ทอง อำเภอศรีสมเด็จ  จังหวัดรอยเอ็ด 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 รอบ 6 เดือน (เดือนตุลาคม 2564 ถึง เดือนมีนาคม 2565) 

กิจกรรมวันตอตานคอรรัปชันสากล(ประเทศไทย) ภายใตแนวคิด "Zero Tolerance คนไทยไมทนตอการทุจริต" 

 เมื่อวันท่ี 9 ธันวาคม 2564 นายสัมภาส  สิงหสนั่น นายกเทศมนตรีตำบลโพธิ์ทอง เปนประธานการแสดงสัญลักษณ

ตอตานการทุจริต และประชุมผูบริหารและบุคลากรของเทศบาลตำบลโพธิ์ทอง  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ประเด็น 

 (1) การจัดทำมาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน  

 (2) การประเมินความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ  

 (3) การนำนโยบาย No Gift Policy ไปสูการปฏิบัติ     

 (4) การปรับปรุง/ทบทวนโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการปองการทุจริต 

 (5) กำหนดมาตรการเพ่ือจัดการเรื่องรองเรียนรองทุกข  และการทุจริตประพฤติชอบ  

 (6) กิจกรรมท่ีแสดงใหเห็นถึงการใหความสำคัญกับการปรับปรงุ พัฒนา  และสงเสริมหนวยงานดานคณุธรรมและโปรงใส 

 ในการน้ี นายสัมภาส  สิงหสน่ัน นายกเทศมนตรีตำบลโพธ์ิทอง  ระบุวา การประชุมครั้งน้ีหวังวาจะเปนการชวยยกระดบั/

ปรับปรุง/พัฒนา/สงเสริมใหเทศบาลตำบลโพธ์ิทอง  ลดความเสี่ยงการทุจริต/พัฒนาปรับปรุงผลการประเมิน ITA/มีการจัดการการ

ทุจริตประพฤติมิชอบดียิ่งข้ึน/ชวยยกระดับการบริหารจัดการดียิ่งข้ึนใหมีคุณธรรมและความโปรงใสตอไป 

 

   

  



 

     

   

 
 



ผลการดำเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริตของเทศบาลตำบลโพธิ์ทอง 

ตำบลโพธิ์ทอง อำเภอศรีสมเด็จ  จังหวัดรอยเอ็ด 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 รอบ 6 เดือน (เดือนตุลาคม 2564 ถึง เดือนมีนาคม 2565) 

การประชุมผูบริหารและบุคลากรของเทศบาลตำบลโพธิ์ทอง   

 เมื่อวันท่ี  9  มีนาคม  2565  นายสัมภาส  สิงหสน่ัน นายกเทศมนตรีตำบลโพธ์ิทอง เปนประธานในการประชุมผูบรหิาร

และบุคลากรของเทศบาลตำบลโพธ์ิทอง  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565  ในการเนนย้ำประเด็น   

 (1) การจัดทำมาตรการสงเสรมิคณุธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน  

 (2) การประเมินความเสีย่งการทุจริตและประพฤติมิชอบ  

 (3) การนำนโยบาย No Gift Policy ไปสูการปฏิบัติ  

 (4) การปรับปรุง/ทบทวนโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการปองการทุจรติ  

 (5) กำหนดมาตรการเพ่ือจัดการเรื่องรองเรียนรองทุกข  และการทุจริตประพฤติชอบ  

 (6) กิจกรรมท่ีแสดงใหเห็นถึงการใหความสำคัญกับการปรับปรุง พัฒนา  และสงเสรมิหนวยงานดานคณุธรรมและโปรงใส 

ในการประชุมประจำเดือนของคณะผูบรหิาร  พนักงานเทศบาล พนักงานจาง เทศบาลตำบลโพธ์ิทอง   

 

 
 



 

ผลการดำเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริตของเทศบาลตำบลโพธิ์ทอง 

ตำบลโพธิ์ทอง อำเภอศรีสมเด็จ  จังหวัดรอยเอ็ด 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 รอบ 6 เดือน (เดือนตุลาคม 2564 ถึง เดือนมีนาคม 2565) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ผลการดำเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริตของเทศบาลตำบลโพธิ์ทอง 

ตำบลโพธิ์ทอง อำเภอศรีสมเด็จ  จังหวัดรอยเอ็ด 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 รอบ 6 เดือน (เดือนตุลาคม 2564 ถึง เดือนมีนาคม 2565) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


